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Wer WIR sind
und fiir was WIR stehen ...

WIR sind Menschen mit und ohne Behinderung.
Zusammen sind WIR Atrio Leonberg.

Im Alltag leben WIR ein wertschatzendes Miteinander
und Flreinander.

WIR arbeiten professionell, partnerschaftlich und regional.
Der Mensch mit seinen Begabungen und Wiinschen
steht im Mittelpunkt.

Selbstbestimmung, gleichberechtigte Teilhabe und
Inklusion bei der Arbeit, im Stadtteil, in dem WIR leben,
oder in der Freizeit sind unsere gemeinsamen Ziele.
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,, Lasst uns Vielfalt in alle Richtungen denken und
leben und die Neugierde auf das Anderssein starken!”

MARKUS METZ | Vorstand




WIR schaffen ein Zuhause

Alle Menschen sollen nach ihren Vorstellungen leben
und wohnen kdnnen. Dafiir Gberwinden WIR Hindernisse.

WIR schaffen ein Zuhause, in dem sich alle wohlfiihlen kénnen,
sei es in einer Wohngruppe, in der eigenen Mietwohnung,
in einer WG oder einem Mehrgenerationenhaus.

Assistent*innen unterstiitzen im Alltag, damit alle moglichst
selbstbestimmt leben kdnnen. Wie die Assistenz ausgestaltet
wird, entscheiden WIR gemeinsam.

Atrio hat inklusive Wohnangebote in Leonberg und der
ndaheren Umgebung

,, Freiheit heilt fiir mich: selbstandig wohnen —
auch wenn ich ab und zu Unterstiitzung brauche.”

NICOLE | erhalt Assistenz im Wohnen




Arbeit erleben WIR bei Atrio als Entfaltung und Entdeckung
der eigenen Fahigkeiten und Begabungen.

WIR arbeiten an mehreren Standorten in verschiedenen
Berufsfeldern. Menschen mit geistiger und korperlicher
Behinderung oder psychischer Erkrankung haben die Mdglichkeit,
sich beruflich zu qualifizieren und zu entfalten — zum Start

im Berufsbildungsbereich, spater in der Werkstatt, z.B. in der
Montage, in der Gartnerei, im KreativWerk oder in Firmen auf
dem allgemeinen Arbeitsmarkt.

WIR wollen, dass alle Menschen, mit oder ohne Behinderung,
als Experten in eigener Sache wahrgenommen werden.
Dabei sind uns wertschopfende Teilhabe, die gemeinsame
Entwicklung von beruflichen Perspektiven und ein lebenslanges
Lernen wichtig.

WIR erfiillen hochste Qualitatsanspriiche und
sind stolz auf unsere Arbeit!
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WIR wollen, dass sich alle Menschen frei entfalten kénnen —
unabhangig von ihrem Assistenzbedarf. WIR sorgen fir die
notigen Rahmenbedingungen.

WIR Menschen mit hohem Unterstiitzungsbedarf besuchen eine
Fordergruppe. Dort unterstiitzen uns padagogisch ausgebildete

Assistenten*innen und gestalten mit uns gemeinsam den Alltag.
Hier fihlen WIR uns mit unseren Fahigkeiten und Fertigkeiten so
angenommen wie WIR sind.

WIR Senioren genielRen nach einem arbeitsreichen Leben unseren
Ruhestand vielfdltig, kreativ und wohltuend. Eine liebevolle und
fachlich qualifizierte Assistenz bis zum Endes unseres Lebens ist
uns dabei sicher.

,,Im Alltag miteinander vergisst man alle Barrieren —
man sieht einfach nur den Menschen. Und auch
bei den Menschen, die wir begleiten ist es so:

Es ist ihnen egal, was man anhat, welche Herkunft
man hat oder wen man liebt.”

ANNIKA | arbeitet als Fachkraft in einer Fordergruppe




Atrio Leonberg in Zahlen

Klient*innen
erhalten Assistenz
in unterschiedlichen
Wohnformen.

Arbeitsplatze fir Menschen
mit geistiger/ korperlicher
Behinderung in Werkstatt und
Berufsbildungsbereich

Arbeitsplatze fir Menschen
mit einer psychischen
Arbeitsplatze im Erkrankung in Werkstatt und

Inklusionsunternehmen Berufsbildungsbereich

Platze in Fordergruppen
flir Senioren und
Menschen mit hohem
Assistenzbedarf

Mitarbeitende in
Assistenz, Produktion
und Verwaltung, FSJ/BFD,
Azubis und Studierende
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WIR arbeiten inklusiv

Beim Inklusionsunternehmen LEDA arbeiten WIR —
Menschen mit und ohne Behinderung zusammen.
Alle haben die gleichen Rechte, haben einen Arbeits-
vertrag und erhalten Tariflohn.

In der Gebaudereinigung sorgen WIR flr Sauberkeit
und Werterhaltung der Gebaude unserer Kunden.

Unser ACheck-Team priift die elektrischen Gerate bei
unseren Unternehmenskunden, um Gefahren vorzubeugen.

Menschen mit Behinderung kénnen ein Praktikum in
unserem Team machen und sich ausprobieren.
Wenn alles passt, bieten WIR einen Arbeitsplatz an.

,, Die LEDA ist mir ans Herz gewachsen. Mir gefallt
die Arbeitsatmosphare und die Zusammenarbeit
mit den Kollegen. Hier nimmt man Riicksicht auf
meine Einschrankungen. “

NORBERT | arbeitet bei der LEDA




WIR schaffen Raum fiir Vielfalt und Begegnung

Vielfalt ist bunt, Vielfalt steht fiir Entwicklung und lasst
uns als Menschen wachsen.

WIR sind Uberzeugt, dass die Verschiedenheit der Menschen
unser Leben und unsere Gesellschaft bereichert.

WIR setzen uns dafir ein, dass Menschen mit Behinderung
in der Gesellschaft selbstverstandlich dazugehoren,

sich beteiligen und mitentscheiden.

WIR denken und leben Vielfalt und Inklusion in alle Richtungen
und starken die Neugierde auf das Anderssein. Daflir haben
WIR Rdaume der Begegnung geschaffen, ob in Projekten oder
in der Quartiersarbeit, ob im KreativWerk, im Café B21 oder
im Treff 37.




Gemeinsam etwas erreichen und die Welt im kleinen
etwas bunter und aullergewdhnlicher gestalten —
das wollen WIR. Dabei arbeiten WIR Hand in Hand.

WIR denken und handeln ressourcenorientiert und bilden
uns gemeinsam standig weiter. Im Team unterstiitzen WIR
uns gegenseitig. WIR bringen uns mit unseren Begabungen
und Interessen im Alltag ein.

WIR entwerfen und entwickeln Projekte und Ideen, die
Selbstbestimmung und Entfaltung der eigenen Personlichkeit
ermoglichen. Dabei sind uns Menschen, die kreativ, mutig
und offen fiir Neues sind, herzlich willkommen.
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Werde Mit-gestalter*in!




Wie DU unsere Arbeit unterstiitzen kannst ...

WIR freuen uns Uber Unterstiitzer*innen, Mitdenker*innen
und Organisationstalente, die Lust haben, mit uns Projekte
zu entwickeln und umzusetzen, ihr Knowhow zur Verfliigung
zu stellen und Teilhabe von Menschen mit Behinderung in
Freizeit und Arbeit zu ermoglichen.

Werde Briickenbauer*in, Zeitverschenker*in und bring Dich
bei unseren Treffpunkten, bei Freizeitaktivitaten oder mit
eigenen Projektideen ein!

Unsere Angebote, Projekte und innovativen Entwicklungen
Uberzeugen dich? Dann freuen WIR uns lber deine Spende,
mir der WIR neue Ideen verwirklichen kénnen.

,, Es ist eine unheimliche Freude fir mich, mit den
Menschen hier Freizeit zu gestalten. Besonders
finde ich den warmherzigen, fréhlichen, offenen
Umgang miteinander. Du bekommst ein ehrliches
Feedback, sehr deutlich, auch emotional.”

ULRICH | engagiert sich ehrenamtlich
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Atrio Leonberg e.V.

Atrio Leonberg gGmbH
LEDA gemeinniitzige GmbH

Béblinger StraRe 19/1
71229 Leonberg

Telefon 07152 9752-0
info@atrio-leonberg.de
www.atrio-leonberg.de

0 @AtrioLeo
atrioleonberg

Die Broschiire in
leichter Sprache:

Falre Emnchtung

Fair handeln, Schapfung bewahren

Druck

CO:-neutraler Druck, 100% Recyclingpapier,

Bruderhausdiakonie Reutlingen

VISUALWERK



